mfe.

Spezialisten fiir Arbeitsrecht

Online Seminarplan
Corona und deren Auswirkungen im Unternehmen; arbeitsrechtliche Bewertung

Ziel:

Die Corona-Krise wirft zahlreiche, bisher unbekannte, arbeitsrechtliche Fragen auf.
Gesetzgebung und Rechtsprechung haben diese Fragen nur in geringem Umfang geregelt
und/oder entschieden. Trotz der dadurch entstehenden Unsicherheit bedarf es fur den
betrieblichen Alltag praktikabler Losungen. Dabei geht es darum zunachst zu klaren, welche
bestehenden rechtlichen Vorgaben anzuwenden sind und wie diese in betriebliche
Regelungen umzusetzen sind. Danach ist herauszufinden, welche Handlungsspielraume
bestehen, um fur das Unternehmen und dessen Mitarbeiter die beste Losung zu finden.

Die Teilnehmer erlangen mehr rechtliche Sicherheit im Umgang mit coronabedingten
Fragestellungen und erkennen Losungsperspektiven.

Inhalt:
Wir stellen einschlagige Vorschriften und ihre Anwendung vor und zeigen, wie mit evtl.
bestehenden rechtlichen Licken umgegangen werden kann.

Die Inhalte und Methoden der Schulung passen wir gerne lhren Winsche an.

Teilnehmer: Flhrungskrafte, Mitarbeiter von Personalabteilungen
Zeit: 9.00 bis 12:00 Uhr

Ort.: digital / Prasenz

Referenten: RA Ender

Uhrzeit Thema Handelnde
Personen

09:00- 09:15 | BegrufRung Einleitung, Ziel des Seminars RA Ender

09:15-10:15 | Homeoffice / mobiles Arbeiten RA Ender

e Abgrenzung zur Prasenzarbeit, rechtliche Besonderheiten,
Haftungsfragen, Gestaltungsvarianten
Gehaltsfortzahlung
e Z.B.: bei freiwilliger und/oder angeordneter Quarantane

Besprechung von Losungsansatzen

10:15-10:45 | Moglichkeiten und Grenzen des Weisungsrechts: RA Ender

- Fuhrung im Homeoffice / mobilen Arbeiten

- Umsetzung von Hygienevorschriften im Betrieb

- Vorgaben fir das Verhalten von Mitarbeitern, z.B. Tragen von
Masken, Einhaltung von Abstandsregeln

- Impf- und/oder Testpflicht flr Mitarbeiter

10:45- 10:50 | Pause

10:50-11:30 | Fragen zu der Arbeitszeit im Homeoffice/beim mobilen Arbeiten, | RA Ender
unternehmerische Gestaltungsmdglichkeiten

11:30- 12:00 | Beantwortung Fragestellungen Teilnehmer Teilnehmer/
RA Ender




